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ASUNTO DE LA REUNION:
Seguimiento por parte del copasst de Clinica Simalink,

Acta No. 32

Fecha: 02 de octubre 2020

ministerio de trabajo y ARL colmena. Hora: 9:30 AM

Lugar: Sala de reuniones

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
SANDRA JANETH SILVA | REPRESENTANTE DEL MINISTERIO
RODRIGUEZ DE TRABAJO
MARIA ALEJANDRA ARANGO | REPRESENTANTE DE ARL COLMENA
JULIANA TIBADUIZA. REPRESENTANTE COPASST

CLINICA SIMALINK

ORDEN DEL DIA:

1.
. Verificacion del quorum y llamado a lista de asistencia de los convocados.
. Validacién de realizacion de informe semanal de seguimiento por parte de clinica Simalink ante el

4.
. Establecimiento de nuevos compromisos

6

Saludo de Bienvenida

ministerio de trabajo.
Lectura de los compromisos adquiridos y verificacion de cumplimiento

Cierre de la reunion.

DESARROLLO DE LA REUNION:

1. Saludo de Bienvenida

2. Verificacién del Quorum y llamado a lista de asistencia

El dia 07 de octubre del 2020, a las 08:00am se inici6 la reunion previamente programada con
representante del ministerio de trabajo, presentante de ARL colmena y representante del COPASST
de clinica Simalink.

3. Temas a tratar:

Inicialmente se manifiesta el cumplimiento semanal que se viene presentando por parte de clinica
Simalink durante la entrega constante de los elementos de proteccion personal para los
trabajadores y las diferentes medidas de mitigacién de contagio durante las jornadas laborales.

Se evalla la elaboracién del Excel que contiene la informacion especifica del inventario, los
requerimientos para el mes de octubre y la proyeccion de compras de EPP que se llevaran acabo
durante este mes.
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Conclusiones:

» Se determina que en el informe del inventario se debe incluir la proyeccion de compras
programadas para el mes de octubre para dar claridad y ser mas especifico segun la necesidad

mensual.
» Se debe diferenciar las existencias actuales, los requerimientos de compras y la proyeccién de uso
de los EPP.
Compromiso/ Accién | Responsable Fecha de | Porcentaje de | Estado de la Accidn
Cumplimiento | Cumplimiento | Abierta Cerrada
. o Representante | 10 de
1. ghart]rignpromma de Clinica | noviembre de 30% X
Simalink 2020
Ajustar los
parametros Representante
pendientes al . 09 de octubre
2. | de Clinica 80% X
informe de S 2020
L Simalink
seguimiento de
EPP.
Revision y
novedades de Representante | Del 12 al 16 de
3 | informe presentado | ministerio de | octubre de
por parte de clinica | trabajo 2020

Simalink
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Acta No. 31
ASUNTO DE LA REUNION: Fecha: 25 de septiembre 2020
Seguimiento por parte del copasst con la ARL COLMENA Hora: 8:00 AM
Lugar: Sala de reuniones
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO % iy FIRMA
JULIANA TIBADUIZA. REPRESENTANTE EMPLEADOR. )
: IRITVIR Y,
INGRITH ESQUIVEL. REPRESENTANT B R. il :
Q EPRESENTANTE TRABAJADO %Lﬁ} w |
MARIA ALEJANDRA ARANGO ASESOR ARL COLMENA l
ORDEN DEL DIA:

1. Saludo de Bienvenida
2. Verificacién del quorum y llamado a lista de asistencia de los convocados.
3. Temas a tratar
* Procedimiento de cobro de pruebas covid-19 a la ARL.
» Pertinacia de uso de pruebas covid-19 por parte de la ARL.
* Socializacién de tramite que se debe realizar con contactos estrechos dentro de las areas laborales.
* Proxima entrega de elementos de proteccion personal.
» Estrategias de apoyo por parte de ARL colmena.
4. Lectura de los compromisos adquiridos y verificacién de cumplimiento
5. Establecimiento de nuevos compromisos
6. Cierre de la reunion.

DESARROLLO DE LA REUNION:

1. Saludo de Bienvenida

2. Verificacién del Quorum y llamado a lista de asistencia
El dia 25 de septiembre del 2020, a las 8:00am se inicié la reunion con la asesora por parte de ARL colmena y
representantes del COPASST de clinica Simalink, por teleconferencia (zoom).

3. Temas a tratar:

e Para el tramite de reembolso de las pruebas covid-19 que se realicen por la clinica Simalink teniendo encuenta que
los contactos estrechos hallan sido de forma laboral es importante realizar el reporte de accidentes de trabajado a
cada uno de los trabajadores y anexar:
para el proceso de reembolso del valor de las pruebas RT-PCR que fuere asumido por el Empleador, es
indispensable que nos remita al buzén pruebascovid@colmenaseguros.com la siguiente informacién:

* NIT de su Empresa (En el cuerpo del correo) Datos del Representante legal de su Empresa: Nombre, direccion,
teléfono, correo, persona contacto, entre otros (En el cuerpo del correo)

* Datos bancarios de su Empresa: Certificacién bancaria con menos de 6 meses de vigencia de la cuenta en la cual
desea que se realice la transferencia electrénica (En archivo pdf)

* RUT de su Empresa: Para tomar los datos de perfil tributario, con menos de 6 meses de vigencia (En archivo pdf)

* Nombre del laboratorio donde se procesaron las pruebas RT-PCR que se encuentre avalado en el listado del
Ministerio de Salud en el siguiente link: https://www.ins.aov.colNoticias/Paqinas!Coronavirus.aSDx.

* Copia del resultado de laboratorio, previamente compartido por el trabajador de acuerdo a lo establecido con las
exigencias de la Ley Estatutaria 1581 de 2012, por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de
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datos personales. Ahora bien, si usted como Empresa realizé las pruebas tamiz RT-PCR mediante la contratacion
un tercero; debe anexar adicionalmente la copia de la factura, orden de compra o el documento idéneo en el cual se
corrobore la prestacion del servicio.

Los procesos de reembolso por parte de la ARL estan sujetos a las indicaciones de GIPS 21 del ministerio de salud.

e Las pruebas que se realizan por parte de ARL colmena estan sujetan a los parametros normativos actuales.

* Por parte de ARL nos indica que la préxima entrega de los Elementos de proteccion personal se van a realizar
nuevamente a penas ellos tengan lista la estrategia y modelo de entrega actualizado, es decir que para el mes
de septiembre no se va a realizar entrega de elementos de proteccién personal por parte de la ARL.

» Elapoyo por de ARL colmena durante el tiempo covid-19 sera a través de la plataforma virtual donde se puede
hacer uso de los cursos virtuales, boletines informativos, normatividad actualizada y capacitaciones que se
llevaran acabo en el mes de octubre de 2020.

1. Cierre

Conclusiones:

» Se ratifica a la ARL la importancia del acompafiamiento y el apoyo en los momentos que se requiera con el fin de recibir
asesoria y guias en los casos que se requiera.

» Se realizara seguimiento a la programacién de préxima dispensacion de elementos de proteccion personal por parte
de arl colmena con el fin de verificar la cantidad de EPP que se van a autorizar para clinica Simalink.

» Se solicita a la arl acompafiamiento para la realizacion del sistema de vigilancia epidemioldgica, a parte de los
documentos gue se encuentran en la pagina web.

Compromiso/ Accién Responsable Facha de | Estado de la Accién

Cumplimiento Abierta Cerrada
; . 5 Presidente del | 13 de octubre
1. | Citar a préxima reunion P—— de 2020 X

Seguimiento de entrega

2 de Elementos de 13 de octubre

Proteccién Personal por COPASST de 2020 .
parte de arl colmena
Solicitud de reembolso de

3 | pruebas covid antigeno COPASST ;2 zgzooctubre X
realizadas.

4 Cronograma de Asesor arl | 13 de octubre

capacitaciones colmena de 2020 B




